
Mitsubishi	Chemical	Group	-	Advanced	Materials	NV	–
Technisch	Ondersteuner	EPEC	(dagwerk)

Jouw	takenpakket
Als	Technisch	Ondersteuner	in	de	afdeling	Extrusie	voer	je	onderhouds-,	herstellings-	en	ondersteunende
werkzaamheden	uit	aan	installatie,	hulpmiddelen	en	werkplekinrichting,	alsook	het	realiseren	van	praktische
verbeteringen	en	voorbereidingen,	om	de	continuïteit,	veiligheid	en	de	efficiëntie	van	de	productie-	en
ondersteunende	processen	te	garanderen	en	de	werkvloer	operationeel	te	houden.

Voornaamste	taken	en	verantwoordelijkheden:

·									Uitvoeren	van	onderhoud	en	herstellingen	aan	opwarmgroepen	volgens	gekende	werkwijzen	en	instructies.

·									Onderhoud	aan	drogerinstallaties:	vervangen	van	filters,	vullen	en	monteren	van	moleculaire	zeven.

·									Inspringen	bij	onderbezetting	van	de	technische	dienst	voor	kleine	onderhoudswerkzaamheden	en
ondersteunen	bij	operationele	technische	taken.

·									Onderhoud	van	startrek:	maken	van	startstaven,	boren	van	kopjes	met	kolomboormachine,	samenstellen	van
gietbuizen,…

·									Voorbereiding	lintzagen:	bijtrekken	van	vertanding.

·									Realiseren	van	kleinere	technische	aanpassingen	en	verbeteringen	(bv.	afschermingen,	aanrijbeveiligingen,
kleine	updates	aan	extrusielijnen,…).

·									Ondersteunen	bij	de	uitvoering	van	technische	engineering	opdrachten.

·									Inspringen	bij	dringende	technische	problemen	en	ondersteunen	bij	interventies	(via	Technische	Dienst	of
eigen	takenpakket).

·									Waken	over	orde	en	netheid	(5S,	onderhoud	van	schaduwborden	en	markeringen,	spontaan	verbeteracties
ondernemen,	…).

·									Uitvoeren	van	acties	ter	verbetering	van	de	werkplekorganisatie.

·									Registreren	van	gegevens	m.b.t.	de	uitgevoerde	werken	in	het	softwaresysteem	(EAM).

·									Toepassen	van	werkinstructies	en	technische	documentatie	in	de	uitvoering	van	werkzaamheden.

Jouw	profiel
·									Diploma	Technisch	Secundair	Onderwijs	of	gelijkwaardig	door	ervaring;

·									Basiskennis	mechanica	en	inzicht	in	de	wering	van	installaties;

·									Praktische	vaardigheden	in	onderhoud	en	kleine	herstellingen;

·									Basisvaardigheid	in	het	lassen	en	elektriciteit.

·							Bereidheid	om	de	volgende	(interne)	opleidingen	te	volgen:	certificaat	heftruckchauffeur	en	elektrische
transpallet;	certificaat	reachtruck/rolbrug	en	hijscertificaat,	hoogtewerker/BA4;	opleiding	rolsteiger.



Aanbod
Onze	bedrijfscultuur	is	gebaseerd	op	de	waarden:	integriteit,	respect,	moed,	samenwerking	en	ownership.				Wij
noemen	dit	‘Our	Way’.	Met	onze	aanpak	kunnen	we	samen	een	duurzamere,	vooruitstrevende	en	betere	versie	van
de	wereld	realiseren.

Wij	bieden	je	een	baan	in	een	prettige,	veilige	en	collegiale	omgeving,	met	boeiende	en	verantwoordelijke	taken
binnen	een	internationale	setting.

Bovendien	geniet	je	van	een	aantrekkelijk	pakket	aan	arbeidsvoorwaarden	met	maaltijdcheques,
hospitalisatieverzekering,	pensioenspaarverzekering,	12	dagen	arbeidsduurvermindering,	anciënniteitsverlof,
anciënniteitsverloning,	mogelijkheid	tot	fietslease,	fiets-	en	verplaatsingsvergoeding,…

Daarnaast	kan	je	genieten	van	een	gevarieerd	aanbod	van	interne	en	externe	opleidingen,	leuke	teambuildings,	krijg
je	bij	ons	de	kans	om	bij	te	dragen	aan	afdelingsoverschrijdende	projecten,	en	nog	veel	meer.

Wij	geloven	in	de	kracht	van	mensen	met	verschillende	waarden,	standpunten	en	expertise.	Ons	doel	is	het	welzijn
van	mensen	en	de	planeet	–	een	concept	dat	we	KAITEKI	noemen.	Wij	streven	naar	het	creëren	van	een	inclusieve
en	diverse	omgeving.
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