
Mitsubishi Chemical Group - Advanced Materials NV

Mitsubishi Chemical Group - Advanced

Materials NV – Ploegverantwoordelijke

AEP/Extrusie II (nachtploeg)

Jouw takenpakket
Als ploegverantwoordelijke ben je verantwoordelijk voor het optimale verloop

van het extrusieproces binnen AEP/Extrusie II. Hierbij sta je dan ook in voor de

communicatie naar grondstofvoorbereiding, montage, nabehandeling en de

ondersteunende diensten zoals de technische dienst en kwaliteit. Je vormt

tevens de link tussen de afdeling en HR. Je ondersteunt, begeleidt, motiveert en

stuurt actief de medewerkers aan binnen de ploeg. Je organiseert overleg met de

medewerkers en bevordert de samenwerking. Verder werk je ook mee als

operator of wisselaar om de continuïteit van het proces te garanderen.

 

 

De ploegverantwoordelijke coördineert de productieactiviteiten in

overeenstemming met:

-          de veiligheids- en de milieuvoorschriften;

-          de orders;

-          de ISO-normen;

-          de interne normen;

-          de planning (maken van het product, de vereiste kwantiteit, het vereiste

materiaal en de volgorde van werken).



Je garandeert een goede coördinatie van de productie:

o   Je bewaakt en organiseert de bezetting van de medewerkers aan de machines

en stuurt hun taken bij in overleg met de planning;

o   Je volgt de productieactiviteiten op en ziet na of de procedures correct

toegepast worden;

o   Je analyseert en zoekt oplossingen voor problemen m.b.t. productkwaliteit,

productieproces, medewerkers,…;

o   Je formuleert voorstellen ter verbetering van de organisatie van de

werkplaats en productiviteit;

o   Je rapporteert aan de Production Manager van AEP/Extrusie II.

Je ziet toe op de orde en veiligheid en doet voorstellen ter verbetering. Ten

slotte sta je in voor een correcte administratie.

Jouw profiel
·       Je bent in bezit van een A2 diploma in een technische richting.

·       Je hebt een grondig inzicht in mechanica, elektronica en

extrusieprocessen;

·       Je oefent een voorbeeldfunctie uit door het consequent toepassen van

regels en het nastreven van een correcte en flexibele houding;

·       Je hebt aanleg voor leiderschap en hebt het vermogen om een team te

leiden. Daarnaast ben je bereid en gemotiveerd om te groeien in leiderschap;

·        Je bent communicatief en sociaalvaardig;

·       Je kan zelfstandig werken met de nodige zin voor initiatief en

verantwoordelijkheid en staat open voor vernieuwing;

·       Je bent consequent in het toepassen van regels en streeft een correcte en

flexibele houding na;

·       Je bent bereid te werken in een nachtploegstelsel.

Aanbod
Onze bedrijfscultuur is gebaseerd op de waarden: integriteit, respect, moed,

samenwerking en ownership.    Wij noemen dit ‘Our Way’. Met onze aanpak



kunnen we samen een duurzamere, vooruitstrevende en betere versie van de

wereld realiseren.

Wij bieden je een baan in een prettige, veilige en collegiale omgeving, met

boeiende en verantwoordelijke taken binnen een internationale setting.

Bovendien geniet je van een aantrekkelijk pakket aan arbeidsvoorwaarden met

maaltijdcheques, hospitalisatieverzekering, pensioenspaarverzekering, 12 dagen

arbeidsduurvermindering, anciënniteitsverlof, anciënniteitsverloning,

mogelijkheid tot fietslease, fiets- en verplaatsingsvergoeding,…

Daarnaast kan je genieten van een gevarieerd aanbod van interne en externe

opleidingen, leuke teambuildings, krijg je bij ons de kans om bij te dragen aan

afdelingsoverschrijdende projecten, en nog veel meer.

Wij geloven in de kracht van mensen met verschillende waarden, standpunten

en expertise. Ons doel is het welzijn van mensen en de planeet – een concept

dat we KAITEKI noemen. Wij streven naar het creëren van een inclusieve en

diverse omgeving.

https://www.mcam.com

https://www.mcam.com

